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Forslag till regional kulturplan for Vistmanland 2015-2018.

Landstinget Vistmanland deltar i kultursamverkansmodellen frén och med 4r 2012. Modellen
#r utformad s att vissa statliga kulturanslag kan férdelas av landstinget med utgdngspunkt
fran en regional kulturplan som tagits fram i samverkan med kommunerna och i samrdd med
kulturlivet. Lokala samrd har genomforts med samtliga kommuner i linet under perioden
december 2013 — februari 2014.

Landstinget som ansvarar for att den regionala kulturplanen utarbetas skickar nu planen p
remiss till Einets kommuner, Linsstyrelsen samt till kommunalfsrbunden
Vistmanlandsmusiken och Véstimanlands Teater samt till Arkiv Véistmanland och
Viistmanlands l4ns hemsl8jdsforbund mfl. Remisstid 4r 17 februari — 11 april 2014,

Den regionala kulturplanen kommer slutligen att faststélias vid landstingsfullméktiges
sammantriide den 17 juni 2014, Planen Sverlimnas dérefter till Statens kulturrad

Landstinget Vistmanland ber s#rskilt om synpunkter p foljande omriden:
- Hur ser ni pd de foreslagna samverkansformerna?
- Behover nigra utvecklingsméjligheter forstéirkas eller kompletteras i planen?

- Vilka utvecklingsmdjligheter 4r sérskilt viktiga for er verksamhet/kommun?

Vi ber er inledningsvis att sammanfatta era synpunkter samt att beskriva hur ni tycker att
processen med att ta fram kulturplanen har fungerat s héir 1angt?

Remissvaren ska ha inkommit senast den 11 april 2014 till: landstingefi@ity.se
Landstinget Véstmanland

Centrala diariet
721 89 Visteras
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1 INLEDNING

Sedan 2012 har Vistmanlands regionala kulturplan 2012-2014 varit utgangspunkten
for det kulturpolitiska arbetet i Vastmanland. En fordjupad samverkan har skett
mellan landstinget och kommunerna och under denna period har den kulturpolitiska
debatten aldrig varit intensivare. Under perioden har flera av lanets kommuner
paborijat ett arbete med att ta fram lokala kulturplaner och handlingsprogram. Detta
skapar en férdjupad dialog mellan den lokala och regionala nivan. Landstinget,
kommunerna och de regionala kulturverksamheterna har samverkat med
Vistmanlands kulturskapare, professionella, amatérer, institutioner och det fria
kulturlivet.

Samverkan ar grundliggande for att kulturlivet ska utvecklas och det &r grunden fér
Vastmanlands andra kulturplan En livskraftig Region, Regional kulturplan 2015-2018
Védstmanlands Ién, som har arbetats fram tillsammans med linets kommuner och i
samrad med civilsamhillet, forenings- och organisationsliv, kulturskapare och de
regionala kulturverksamheterna. Planen har skickats pa remiss och under remisstiden
genomférdes en remisskonferens. Den nya kulturplanen bestar av en beskrivning av
kulturpolitiska utgdngspunkter och prioriterade utvecklingsomraden samt en
beskrivning av regionala kulturverksamheter. Till denna plan kommer det att skapas
ett levande dokument som beskriver lanets kulturella infrastruktur och kulturliv.

Landstingets regionalpolitiska utskott har aktivt deltagit i arbetet och har
kontinuerligt haft medborgardialog med vdstmanldnningar i kulturfragor.

Kulturplanen r ett politiskt dokument som &r faststallt av Landstingsfullmiktige.
Fokus ligger dirfor pa insatser som gors av Landstinget och/eller de regionala
kulturverksamheterna, samt av den regionala nivan i samverkan med kommunerna,
kulturskapare och civilsamhallet.

2 ERFARENHETER FRAN 2012-2014
Arbetet med att ta fram och arbeta med en Regional kulturplan i Vistmanland har
skapat nya méjligheter och forutsattningar fér samverkan inom olika politiska nivaer.
Lanet har stirkt sin roll och position i kulturfragor. Den regionala kulturplanen har
varit ett styrande dokument och det har skapats kulturaktiviteter i hela lanet och
aktiviteterna har skett nira medborgarna. Det finns stora politiska utmaningar i
relationen mellan det lokala och regionala.

e Den lilla kommunpolitiken — lokala utvecklingsgrupper, kulturgrupper,
civilsamhallet.

e Den stora kommunpolitiken — partier, politisk- och forvaltningsorganisation i
kommunen.

e Regionen — landstinget, politisk- och férvaltningsorganisation. *

Utmaningen &r att utveckla samband fér inflytande fran den lilla kommunpolitiken pa
lokal niva, 6ver den stora kommunpolitiken och vidare till regional niva. Den
regionala kulturplanen i Vastmanland har under 2012-2014 skapat en helt ny arena

! Joérgen Johansson, Regionkommuner och kommunalt sjélvstyre — politiska utmaningar i
relationen mellan lokalt och regionalt.
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fér okat engagemang i regionala kulturfragor. Genom samverkan mellan landstinget,
kommunerna, civilsamhillet och kulturskapare skapas delaktighet och ldnskinsla fér
arbetet. Inom kulturomrédet dr det manga olika aktorer och intressen inblandade,
kontakter och initiativ korsar varandra. Den regionala kulturplanen har skapat
forutsdttningar for att alla drar at samma hall i ett 6msesidigt samspel utifran olika
aktiviteter.

Samspelet mellan nivderna i svensk kulturpolitik har féréndrats. Det finns ett behov
av att definiera de olika rollerna och ansvar for respektive politiska niva. Den héga
forandringstakten i samhiillet och ett begrénsat ekonomiskt utrymme goér det ocksa
nddvindigt att alltmer samverka och gbéra gemensamma satsningar bade inom
kultursektorn och andra delar av samhiillet.

Vilken &r kommunens uppgift att komma in i den regionala utvecklingen?
Kommunerna tar sig alltmer in i det regionala perspektivet. | det nya regionala
ledarskapet blir det viktigt att arbeta i ndtverk och att bygga broar mellan det lokala
och regionala och att demokratisera det regionala utvecklingsarbetet.

For att lyckas med att arbeta i natverk krdvs hog grad av handlingsutrymme for de
olika berérda parterna. Politik byggs utifran resursberoenden mellan aktérer i olika
aktivitetsfilt. Relationerna mellan aktérerna ar oftast férhandlingsrelationer och det
ar politikerna som bir processerna. En viktig faktor for ett lyckat processarbete ar
politisk forankring. Den regionala kulturplanen har lyckats lanka och integrera de
kulturella utvecklingsfragorna fran det som sker lokalt, vidare till det som sker
mellankommunalt, till det som sker regionalt i lanet och vidare till riksniva.

Landstinget Vistmanland har tva huvudprocesser, Halso- och sjukvérd och Regional
utveckling. Inom Regional utveckling finns fyra kdrnprocesser, kultur, kollektivtrafik,
folkbildning och innovation/naringslivsutveckling. Detta tydliggér att landstinget
prioriterar kultur som en del av landstingets ansvar inom arbetet med regional
utveckling.

Nagra av de utvecklingsomraden som landstinget, kommunerna och civilsamhillet
arbetat med under perioden ar:

Kulturarvsportal Vistmanland som ar ett gemensamt utvecklingsomrade dar
ldnsstyrelsen satsat medel for en uppbyggnad under en tvaarsperiod. Arbetet med
portalen ér en gemensam angeldgenhet for landstinget och linets kommuner och
genomfors i nara samverkan med ABM-aktdrerna (arkiv, bibliotek och museer) i
lanet.

Ett Kulturliv for alla, teater handlar om att skapa ett decentraliserat teaterliv i hela
lénet. Landstinget och samtliga kommuner arbetar med detta och i varje kommun
har det skapats arbetsgrupper med representanter fran kommunen och '
civilsamhallet. Projektet har erhallit utvecklingsbidrag fran Kulturradet.

Ett annat utvecklingsomrade dér landstinget samverkar med civilsamhallet r
projektet Livskraft, kultur for och med dldre i Vastmanland. Projektidén kom fran
PRO Vastmanland och Kulturradet har beviljat medel till projektet under tva ar. Syftet
med projektet ar att skapa langsiktiga strategier for kultur fér och med aldre i
Vastmanland.




\.(%NANDS‘I‘INGET

6 (30)
Datum

2014-02-17

3 KULTURPOLITISKA UTGANGSPUNKTER

3.1 Nationella kulturpolitiska utgdngspunkter
Enligt riksdagsbeslutet 4r inriktningen av den nya kulturpolitiken:?

”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten
som grund. Alla ska ha méjlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och
konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling.

For att uppna malen ska kulturpolitiken:

o friamja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande férmagor

s framja kvalitet och konstnarlig fornyelse
e framja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas
e framja internationellt och interkulturelit utbyte och samverkan

sarskilt uppmirksamma barns och ungas ratt till kultur.”

Landstinget ansvarar for att férdela stadsbidrag till:
e Professionell teater, dans och musikverksamhet
¢ Museiverksamhet

e Biblioteksverksamhet

e Konst- och kulturfrimjande verksamhet

e Regional arkivverksamhet

¢  Filmkulturell verksamhet

¢ Framjande av hemslojd

3.2 Regional kulturpolitisk vision och malomraden
Landstinget Vistmanland har sex malomraden:

En god och jamlik halsa

En livskraftig region

Nojda och trygga medborgare

En saker och kostnadseffektiv verksamhet av god kvalitet
Stolta engagerade medarbetare och uppdragstagare

En stark och uthallig ekonomi.

En Livskraftig Region
Med en livskraftig region menas att Vastmanlands lan ska vara attraktivt att leva i och
flytta till. Regional utveckling och kultur dr betydelsefulla delar i ett samhiille som ir

2 Prop. 2009/10:3. Tid fér kultur. Regeringens proposition.
* Landstingsplan 2014-2016
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langsiktigt hallbart savél socialt, ekonomiskt som miljomassigt. Landstinget
Véstmanland bidrar till regional utveckling med kollektivtrafik, kultur, folkbildning,
naringslivsutveckling, folkhilsoarbete och som en aktiv aktér inom
utbildningsomradet.

Kulturpolitisk vision
”Landstinget och kommunerna ska gemensamt skapa foérutsattningar for att
medborgarna i hela linet ska ges tillgang till ett rikt och varierat kulturutbud.

Vastmanland ska bedriva en aktiv, kreativ och mangfacetterad kulturverksamhet som
blir ett vitalt och angeldget inslag i vdstmanldnningarnas liv dir bredd och spets ska
utgora ett fruktbart komplement till varandra.”*

Kulturpolitiskt prioriterade malomraden

Barn och unga

Kulturverksamhet fér och med barn och unga &r prioriterat. Med detta menas att
kulturlivet ska utvecklas med sarskilt fokus pa barns och ungas ritt till kultur. Genom
kulturens kraft ges barn och unga i Vastmanland en méjlighet att vixa genom att fa
tillgang till ett brett kulturutbud dér de bade far ta del av kultur och sjilva vara aktivt
skapande. Konst och kultur ger forutsattningar for delaktighet, utveckling och
sammanhang.

Geografisk spridning

All regional kulturverksamhet ska ha en god geografisk spridning i linet. De regionala
kulturverksamheterna ar placerade i Vdsteras, detta har betydelse fér invanarnas
narhet och tillganglighet till dessa. Samtliga regionala kulturverksamheter ska pa
olika sétt arbeta med att 6verbrygga avstanden och vara aktiva i samtliga lanets
kommuner.

4 KULTURPOLITISKT PRIORITERADE UTVECKLINGSOMRADEN 2015-2018

Nar kulturplanen tagits fram har det forts dialoger med samtliga lanets kommuner,
representanter fran civilsamhallet och professionella kulturskapare. P4 dialogmétena
har det framkommit gemensamma utvecklingsomraden som har sin utgangspunkt i
de nationella och regionala malen. Under planperioden 2015-2018 kommer
Landstinget Vistmanland arbeta med féljande prioriterade utvecklingsomraden.
Arbetet kommer att ske i samverkan med kommunerna, civilsamhillet och
kulturskaparna.

Regional Kulturskola

Utveckla samverkan mellan lanets musik- och kulturskolor. Syftet ér att pa en
"Regional kulturskola” folja kulturutvecklingen och identifiera gemensamma
utvecklingsbehov for att stodja barn och ungas kulturutévande i den egna
kommunen. En regional kulturskola ger dven kade méjligheter fér den enskilda
musik- och kulturskolan att lyfta fram samverkansidéer.

Bibliotekssamverkan for liinets kommuner
Utveckla samverkan mellan kommunernas folkbiblioteksverksamhet i ldnet. Syftet &r

4 Kulturpolitisk vision antagen i Regional kulturplan, Védstmanlands lén 2012-2014.
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att 6ka servicegraden och tillgéngligheten till bibliotekstjsinster i hela ldnet. Ett stérre
medieutbud ska kunna nas av flera medborgare p3 lika villkor. Detta kan ske genom
att skapa ett gemensamt biblioteksdatasystem, gemensam bibliotekskatalog,
webbportal och lanekort fér hela lanet.

Utveckling av linsmuseet och samarbete pa Karlgatan 2

Utveckla och i olika etapper fram till hdsten 2016 bygga nya basutstéllningar pa
lansmuseet, Karlsgatan 2. De nya utstillningarna ska vara en ingang till ldnets
kulturarv och en motesplats mellan generationer. Genom identifikation, interaktivitet
och upptéckargladje ska utstéllningarna ge inspiration, vicka nyfikenhet for historia
och ge nya upplevelser.

Utveckla och stirka Karlsgatan 2 tillsammans med Viasteras stads Konstmuseum som
métesplats for skola, férenings- och néringsliv. Museerna pa Karlsgatan 2 ska
utvecklas till att vara den givna kulturscenen for konst och kulturarv.

Kulturarvsportal Viastmanland

Utveckla och fran 2015 starta Kulturarvsportal Vastmanland. Webbportalen ska
genom samverkan och delaktighet frdimja att ett levande kulturarv bevaras, anvinds
och utvecklas. Arbetet med och finansieringen av portalen &r en gemensam
angeldgenhet fér landstinget och lanets kommuner. Det genomférs i nara
samverkan med ABM-aktérerna (arkiv, bibliotek och museer) i ldnet.

Regional enskild arkivverksamhet

For att utveckla och skapa forutsattningar for en langsiktig hallbar arkivverksamhet
for bevarande och tillgingliggérande av den del av lanets kulturarv som utgérs av
enskilda arkiv bor férutsittningarna for en arkivdepa i Arboga undersokas. Detta
sker i samverkan med ArkivCentrum Orebro lén.

Kultur i Virden

Utveckla arbetet med Kultur i varden som ett komplement till den medicinska
varden. For ett maximalt tillfrisknande maste bade kropp och sjil stimuleras. Kultur i
varden kan vara dans, musik, teater, litteratur, konst eller andra aktiviteter som
syftar till kommunikation, stimulans och livsglddje i vardvardagen.

Kultur och Hilsa - Liv och Hélsa Ung

Utveckla samverkan mellan landstinget, kulturskapare (fria grupper), Vistmanlands
idrottsférbund, foreningsliv, skolor och det évriga civilsamhillet fér att frimja ungas
psykiska halsa i Vastmanland. Genom olika kulturella uttryck gestaltas resultaten i
undersdkningen Liv och Hilsa Ung. De unga ar delaktiga i hela processen fran
tolkning av resultat till skapande av scenkonst, medieproduktion och utstéllningar.

Arrangorsutveckling

Utveckla arrangorsskap fér befintliga och nya arrangorer tillsammans med Orebro,
Sérmland och Stockholms lén. Syftet &r att stirka de lokala och regionala
arrangorerna, skapa en langsiktig strategi och infrastruktur for arrangérsutveckling i
regionen samt att bli en stark arrangérsregion av interregional och nationell
betydelse inom olika kulturomraden.

Kreativa néringar
Tillsammans med kommuner och andra aktérer arbeta for att skapa langsiktiga
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strukturer for arbetet med kreativa naringar i Vastmanland. Utoka nitverk mellan
foretag, kreativa naringar samt offentliga beslutsfattare. Starta ett dialogforum for
samverkan mellan privata- och offentliga verksamheter och kulturaktérer.

Livskraft - Kultur for och med dldre

Arbeta med och utveckla projektet Livskraft. Syftet ar att 6ka livskvalitén hos dldre i
Vastmanland genom att de sjélva tar del av och &r aktivt skapande inom olika
kulturomraden. Skapa ldngsiktiga och hallbara strukturer for arbetet med kultur for
aldre i Vastmanland samt en 6kad samverkan mellan landstinget och civilsamhillet.

Finsk kultur

Framija finsk kultur och det finska spraket genom olika kulturella uttryck. Utveckla
samverkan mellan landstinget, kommunerna och civilsamhillet fér att skapa
langsiktiga och hallbara strukturer for arbetet.

ARBETSPROCESSEN

Landstinget har tagit fram den regionala kulturplanen i samverkan med lanets
kommuner, kulturverksamheterna pa regional niva och med lénets évriga kulturliv.
Lanets invanare har ocksa haft mojligheten att ge synpunkter pé utformningen av
planen under denna process.

En uppstartskonferens genomférdes den 3 oktober 2013 med 55 deltagare fran
lanets kommuner och kulturverksamheter. Remissarbetet inleddes med en
remisskonferens den 17 februari 2014 med 80 deltagare. Kulturplanen har skickats
ut pa remiss till linets kommuner, ldnsstyrelsen och berérda regionala
kulturverksamheter. Landstingsfulimaktige fattade beslut om Kulturplanen den 17
juni 2014.

Arbetet har kontinuerligt rapporterats till landstingsledningen. Fér férankring av
arbetet har det funnits tva referensgrupper. Den férsta gruppen &r Kultur- Fritids-
och Idrottsberedningen som bestar av politiker fran landstinget och linets samtliga
kommuner och den andra gruppen bestar av kommunernas kultur- och fritidschefer
samt chefer for de regionala kulturverksamheterna.

Lokala samrad har genomforts i ldnets samtliga tio kommuner dér ansvariga
tjansteman pa landstinget tillsammans med kommunala féretridare lagt upp
innehallet och utformningen av samradet. Till samraden har det bjudits in
representanter fran det lokala kulturlivet, civilsamhillet, kulturskapare, skola,
bibliotek, politiker, néaringsliv m fl. Politiker fran landstinget har deltagit i samtliga
samrad. De 6ppna métena har genomférts pa kvillstid. En skillnad fran arbetet med
den tidigare kulturplanen &r att flera av kommuner nu valt att genomfora savil
oppna moten for det lokala kulturlivet som méten med beslutande politiska
forsamlingar i kommunen.

Nagra kommuner har under perioden initierat ett arbete med att ta fram en lokal
kulturplan med den regionala planen som grund. Landstinget har dessutom
genomfért méten med ledningen for Vistmanlandsmusiken, Vistmanlands Teater,
Arkiv Vastmanland, Vastmanlands hemsldjdsférbund, Kulturenheten p3 landstinget
samt Lansstyrelsen i Vastmanlands lan.
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6 SAMVERKAN OCH MOTESPLATSER

6.1 Samverkan

Samverkan ska skapa forutsattningar for att medborgarna i hela ldnet ska ges tillgéng
till ett rikt och varierat kulturutbud. Samverkan ska ske inom linet, interregionalt,
nationellt samt internationellt. Arbetsprocesser ska paga tillsammans med fria
kulturutévare, civilsamhallet och ldnets kommuner. Samverkan ska ske med andra
samhillsomraden. Kommuner och landsting ska medverka till att det finns
métesplatser dér medborgare och kulturarbetare kan tréffas for social gemenskap,
upplevelser och erfarenhetsutbyte.

Samverkan i Vastmanland

Kommunerna i Vistmaniand har det politiska ansvaret fér huvuddelen av den
offentligt finansierade kulturverksamheten i Idnet. | kommunerna finns stérsta delen
av den verksamhet som lanets medborgare méter i sin vardag. Varje kommun
bestammer sin egen ambitionsniva. Landstingets direkta ansvar omfattar regionala
insatser vars syfte dr att med ett regionalt perspektiv komplettera och stédja de
kommunala insatserna. En strukturerad samverkan mellan landstinget och
kommunerna leder till att resursbehoven tydliggérs och dialogen stirks inom
kultursektorn.

Det regionala arbetet ska ge lokala resultat i hela ldnet. Det &r viktigt att papeka att
regionalt arbete skiljer sig fran lokalt arbetssatt men ersitter aldrig lokalt arbete.

For att utveckla samverkan i lanet finns en ambition:

e att tillsammans hitta former fér gemensamma ekonomiska prioriteringar.

e att underséka méjligheten att bredda finansiering av kulturpolitiska insatser.
e  att arbeta med kompetensoverféring, ndtverk och konferenser.

e att 6ka samverkan mellan kulturpolitik och andra samhéllsomraden.

e att samrada med folkbildningen, civilsamhillets olika delar samt kulturlivets
foretradare.

Samverkan med andra ldn

Vastmanland har en vil utvecklad samverkan med de angriansande linen inom olika
kulturomraden. Ett gemensamt pagaende arbete &r att utveckla arrangérsskap for
befintliga och nya arrangérer. Detta gors tillsammans med Orebro, Sérmland och
Stockholms lén. Syftet ar att stérka de lokala och regionala arrangérerna, skapa en
langsiktig strategi och infrastruktur for arrangérsutveckling i regionen, bli en stark
arrangdérsregion av nationell betydelse inom olika kulturomraden samt att éka
samverkan mellan linen.

Ett drligt kulturting arrangeras av Landstingen i S6rmland, Vistmanland och Orebro.
Kulturtinget har fokus pa olika aktuella kulturpolitiska teman och riktar sig till
fértroendevalda, tjianstemin och kulturinstitutionernas foretriadare samt kulturlivets
olika delar. Kulturtinget samlar arligen ca 150 — 200 deltagare. Syftet med
kulturtinget &r att brett stimulera dialogen och kunskapsutbytet mellan
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internationell, nationell, regional och kommunal niva. Ambitionen &r att utveckla
detta kulturting till en motesplats fér det kulturpolitiska samtalet i Milardalen.

Samverkan nationelit

Samverkansmodellen innebdr ett ndrmare samarbete mellan Landstinget
Vastmanland och statens foretrédare, te x vad géller utformning av och utvirdering
av modellen. Statens Kulturrdd kommer dven fortsattningsvis att fordela
utvecklingsbidrag till ldnet vilket ocksa forutsatter ett nira idéutbyte.

Férutom de statliga medel som fordelas av Statens Kulturrad till landstinget s3
fordelar staten ytterligare medel vad géller kulturutveckling i 13net.

Lénsstyrelsen ansvarar for utarbetandet och uppféljningen av Regionalt
Utvecklingsprogram i Vastmanlands |&n (RUP). Den regionala kulturplanen ar en del
av “Rupen”. Landstinget, linsstyrelsen och kommunerna samverkar inom flera
kulturomréden inte minst vad géller kulturmiljomradet, en samverkan som kommer
att utvecklas ytterligare.

Samverkan internationellt

Internationella kontakter har blivit en allt viktigare del i vart samhille. EU-
medlemskapet ger 6kade forutsattningar fér samarbete éver nationsgrinserna.
Deltagande i internationella projekt kan vara ett effektivt satt att utveckla den egna
verksamheten.

Ett framgangsrikt internationellt samarbete kréver dven en god organisation och
samarbetsstruktur pa den lokala och regionala nivan med olika aktérer.

Tva pagdende internationella kulturprojekt:

Internationelit utbyte med ”“Academy of Art and Design in Wroclaw”, Polen. Det finns
en 6verenskommelse mellan Landstinget och konsthogskolan i Polen som stricker sig
till 2016, da Wroclaw &r Europeisk kulturhuvudstad. Under 2014 sker det elevutbyte
mellan Vistmanland och Wroclaw samt fortsatt arbete med konstnirsutbyte mellan
de tva regionerna. 2015 kommer det att anordnas en utstéllning p3 Linsmuseet med
polska konstnirer och under 2016 kommer vastmanlandska konstnarer stilla ut i
Wroclaw. Projektet sker i samarbete med Mélardalens Hogskola.

Utveckla samverkan med Bergamo i ltalien géllande kultur, néringsliv och skola.
Vister3s stad, ABB-gymnasiet och Landstinget har pa initiativ av Visteras stad inlett
ett utbyte med Bergamo i Italien. Ett utbyte med Historiska museet i Bergamo ska
ske. Genom ett skolprojekt tillsammans med ABB-gymnasiet kommer det att
produceras en utstallning kring ASEA och invandringen till Vastmanland fran Bergamo
och Iltalien.

6.2 Motesplatser
Landstinget vill stodja den kulturpolitiska dialogen i lanet genom att utveckla olika
motesplatser.

e Politiskt natverk med representanter fran landstinget och samtliga lanets
kommuner.

e  Kultur och fritidschefsnitverk.
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e Nitverk med cheferna fér de regionala kulturverksamheterna som ingar i
samverkansmodellen.

e Ett arligt Kulturting i samverkan med de angrinsande lanen.

e En arlig presidiekonferens dar kommunernas kulturndmnder méter landstingets
representanter i en dialog om gemensamma kulturpolitiska fragor for hela linet.

e Nitverkstriffar inom olika konstformer t ex bibliotekschefstriffar,
kulturskolechefstraffar.

e Samverkan mellan linsmuseet och lokala museer i Viastmanland.

7 GEMENSAMMA PERSPEKTIV

Arbetet med barn och unga, geografisk spridning, delaktighet, tillginglighet,
méangfald, jamstélldhet, armléngds avstand ska genomsyra all regional
kulturverksamhet som erhaller offentligt stéd. Kulturverksamheterna och évriga
aktérer ska medverka till att forverkliga kulturplanens intentioner utifran sina
forutsattningar.

7.1 Barns och ungas ritt till kultur

Barns och ungas ratt till kultur &r ett prioriterat omrade i kulturpolitiken. Lokalt,
regionalt och nationellt har kommuner, landsting och myndigheter ett ansvar fér att
barnkonventionen efterlevs inom olika omraden. Inom kulturomradet handlar det
om att ge barn och unga goda forutsattningar att utvecklas till sjilvsténdiga individer
genom att ge dem tillgéng till olika kulturella uttrycksformer samt kunskap och
resurser for eget skapande. Att arbeta systematiskt med att tillhandahalla limpliga
och lika majligheter for kultur och konstnérlig verksamhet for barn och unga i hela
lanet ar en betydelsefull uppgift.

Det offentligt finansierade kulturlivet medverkar till att inspirera, stédja, samordna
och komplettera kulturell verksamhet for, av och med barn och unga. Det sker
genom kommunala verksamheter som bibliotek, skola, fritidsgardar, musik- och
kulturskola, regionala kulturverksamheter samt olika regionala och kommunala stéd,
bland annat till féreningslivet. De regionala kultursatsningarna ska vara ett
komplement och stéd till det som sker pa lokal nivd men de kan inte kompensera for
uteblivna satsningar pd kommunal niva.

7.1.1 Musik- och kulturskolor

De kommunalt organiserade satsningarna pa musik- och kulturskolor har varit och ir
en del av det svenska vilfardsbygget. Den barande tanken &r att erbjuda
forutsattningar for ett meningsfullt intresse i livet samt att ge undervisning till barn
och ungdom utan att féréldrarnas privatekonomi ska vara avgérande. Musik- och
kulturskolan erbjuder férdjupad utbildning for de elever som énskar det, oavsett
bakgrund. Musik- och kulturskolorna ska méta barn och unga dir de befinner sig.
Verksamheten ska stiirka kulturutévandet, na nya grupper och vara en
samverkanspartner for férskola, skola och andra kulturutévare.

Att folja kulturutvecklingen och stédja barn och ungas kulturutévande ar viktigt bade
for individen och fér samhallet. Musik- och kulturskolorna ger barn och ungdomar
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méojlighet att som fritidsintresse utveckla och fordjupa sitt kulturutévande. Dessutom
ar musik- och kulturskolan en viktig del i grundutbildningen till landets konstnérliga
utbildningar. Musik- och kulturskolorna &r dven viktiga pedagogiska
samverkanspartners for den obligatoriska skolan och i méanga fall en plattform dér
kommunens kulturliv kan métas, samordnas och utvecklas.

| Vastmanland finns musik- och kulturskolor i nio av tio kommuner. Kommunerna har
en hég ambition vad giller kulturskolan och vill satsa dnnu mer én idag for att
mojliggdra for fler att ta del av verksamheten. Musik- och kulturskolan saknar bade
regionala och nationella tydliga bindningar och &r i behov av regionala och nationella
strukturer pa nitverksniva. Att som musik- och kulturskolan vara helt lokal medfér
vissa nackdelar. Verksamheten blir l4tt isolerad och kan darfor, i en tid med snabba
forandringar, lida brist pa omvarldsanalys. Likasa forsvinner samordningseffekter da
skolorna tvingas uppfinna hjulet flera ganger. Ett utvecklat samarbete inom linet - en
"Regional kulturskola” - kan bli en viktig férstarkning pa regional niva for den
kommunala lokala musik- och kulturskolan.

Lanets Musik- och kulturskolechefer har diskuterat férdelar med 6kad samverkan
inom ett partnerskap ”Regional Kulturskola, Vastmanland”. Syftet med en “Regional
kulturskola” ar att folja kulturutvecklingen och identifiera gemensamma
utvecklingsbehov for att stédja barn och ungas kulturutévande i den egna
kommunen. En regional kulturskola ger dven 6kade méjligheter for den enskilda
musik- och kulturskolan att lyfta fram samverkansidéer som t ex ligerverksamhet,
kompetensutvecklingsbehov eller att sprida goda idéer. Linets mindre musik- och
kulturskolor har sérskilt lyft fram fordelarna med en “Regional Kulturskola” for att
maojliggdra nya moten bade for larare och elever.

7.1.2 Skapande skola

Kultur i skolan omfattar skapande verksamhet och estetiska larprocesser som ir en
del i skolans kunskapsuppdrag. Den statliga satsningen Skapande skola syftar till att
starka arbetet med kultur i skolan. Fér manga barn och unga ér skolan den viktigaste
arenan fér métet med kultur. Kultur i skolan bor vara relevant och striva mot en
hallbar utveckling av larandet i enlighet med ldroplanen. Kultur i undervisningen
framjar vidare elevernas kreativa, kommunikativa och begreppsliga férmagor samt
formagan att analysera och hantera information.

Skapande arbete och lek ar visentliga delar av det aktiva larandet. Skolan ska
stimulera elevers kreativitet, nyfikenhet och sjalvfortroende. Elever ska fa uppleva
olika uttryck for kunskaper. De ska fa préva och utveckla olika uttrycksformer och
uppleva kinslor och stdmningar. Drama, rytmik, dans, musicerande och skapande i
film, bild, text och form ska vara inslag i skolans verksamhet. En harmonisk utveckling
och bildningsgang omfattar majligheter att prova, utforska, tilligna sig och gestalta
olika kunskaper och erfarenheter. Formagan att till eget skapande hor till detta.

FOr att underlitta fér samarbeten mellan skolan och kulturlivet har Nitverket
Kraftcentrum ambitionen att 6ka kunskapen om vinsterna med kultur i skolan.
Natverket som bestar av regionala kulturkonsulenter, kulturutvecklare och
pedagoger arbetar med kompetensutvecklande insatser fér skolan. Nitverket finns
som stdd vid projektansékningar och inspiration till projekt och satsningar for
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estetiska larprocesser i skolan. Natverket arbetar ocksa fér att 6ka samverkan mellan
utbildning och kultur samt skapar lIangsiktiga och hallbara strukturer fér kultur i
skolan.

7.1.3 Ung kultur

Alla unga i Vastmanland ska ha tillgang till en kulturell arena p3 fritiden. Kommuner,
civilsamhille och de regionala kulturinstitutionerna ar viktiga samverkansparter for
att gemensamt skapa forutsattningar och erbjuda arenor dir den unga kulturen kan
ta plats samt dar unga arrangorer kan fa ansvara for kulturella arenor pa ungas fritid.
Ung Kultur Méts dr en modell som alla kommunerna arbetar med. Vastmaniand ar
ett etablerat UKM-lin och ambitionen &r att arrangera en riksfestival 2016-2018.
UKM arrangeras lokalt, regionalt, nationellt och internationellt. UKM &r en ideell
forening som pa alla satt verkar for att ungas roster ska héras och ung kultur ska fa ta
plats.

7.2 Geografisk spridning i ldnet

Vastmanland &r ett mangfacetterat Ian med 10 kommuner pa en jamforelsevis liten
yta. | Vastmanland finns bade industrialismens vagga i Sverige och rétter i
jordbrukskulturen beroende av var i ldnet man befinner sig. Viastmanland &r savil en
del av Malardalen/ Stockholm och Bergslagen pa en och samma géng. Det finns god
tillganglighet for invanarna av viktiga funktioner, bade inom och utom ldnet, som
t.ex. utbildning, forskning, vard, jobb och kultur.

All regional kulturverksamhet ska ha en god geografisk spridning i lanet. De regionala
kulturverksamheterna &r placerade i Vasteras férutom Linsmuseets féremalsarkiv
som ligger i Hallstahammars kommun. Placeringen har betydelse for invanarnas
narhet och tillganglighet till de olika kulturverksamheterna som p3 olika satt ska
arbeta med att 6verbrygga avstanden och vara aktiva i samtliga linets kommuner. De
regionala kulturverksamheterna ska finnas till for vastmanlinningarna och vara
aktiva i manga olika sammanhang, i olika lokaler och framférallt runt om i hela linet.

7.3 Delaktighet

Alla ménniskor ska ha mgjlighet att delta i kulturlivet, ta del av kulturupplevelser
samt fa mojlighet till eget skapande. Kultur inspirerar till djupare reflektion. Den
starker och utvecklar oss manniskor och ar ofta en garant for ett 6ppet och
demokratiskt samhélle. Deltagande i kulturella aktiviteter kan ocksa innebira en
okad social sammanhallning och ett dkat politiskt medvetande.

I samhillet anvands internet i allt stérre utstrdckning. Det kriver kunskap om datorer
och hur man anvénder internet. Biblioteken har en viktig roll i arbetet for 6kad digital
tillgénglighet. | samverkan med folkbildning och andra ska de méta det 6kade digitala
utanférskapet i samhillet.

Det ska finnas méjlighet for alla att vara med och definiera vart gemensamma
kulturarv. Arbetsmetoder ska utvecklas fér att hitta formerna fér att férdjupa arbetet
med referensgrupper, samt olika fokus- och arbetsgrupper. Ett exempel ar Frizonen
pa lansmuseet, som &r ett idélabb och utstéllningsyta fér kreativa ungdomar och
unga vuxna. De ungas arbetsprocesser visas hir upp och de stiller ut sina idéer och
sitt skapande.
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Kultur har en viktig uppgift och roli for att stérka demokratin och motverka
antidemokratiska strémningar i samhallet. Kulturverksamheterna ska vara med i
samhillsdebatten och vaga ta stéllning samt vara en plats fér dialog, debatt och
samtal.

7.4 Tillgédnglighet

Kultur ska vara tiligénglig for alla. Savél institutioner, fria grupper och andra
kulturarrangérer har behov av att se dver verksamhet, lokaler och information for att
alla ska kunna ta del av kultur. Att identifiera och undanréja synliga och osynliga
hinder ar nddvandigt for att fler ska fa tillgang till kulturutbudet.
Tillganglighetsperspektivet ska integreras i all verksamhet. Okad tillginglighet
handlar om den demokratiska ratten for alla att rora sig fritt och verka i samhillet —
utan diskriminering och utanférskap.

Tillgénglighet kan delas in i fysisk tillgdnglighet, kommunikativ/informativ
tillgénglighet och psykosocial (bemdtande) tillgénglighet.

Sedan 2003 har Landstinget Vastmanland arbetat med att tillgingliggora teater och
bioférestillningar for synskadade véastmanldnningar. Varje ar erbjuds 12 - 14
syntolkade bioférestillningar och 5 - 8 syntolkade teaterforestillningar i ett flertal
kommuner i linet. De senaste aren har det dven erbjudits syntolkade museibesok
med inriktning pa konst och historia.

Verksamheten samordnas och administreras av Landstinget Vistmanland i nira
samarbete med ldnets arrangérer, studieférbund och SRF.

75 Maéngfald

Kulturverksamheterna ska arbeta utifran ett brett mangfaldsbegrepp som innefattar
kén med konséverskridande identitet eller uttryck, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Iaggning, etnicitet, geografi, klass eller
alder.

Mangfaldsarbetets évergripande mal &r icke diskriminering. Istéllet fér att utga fran
skillnader mellan minniskor och sarartstinkande inriktas méangfaldsarbetet pa
intressegemenskap och likhet mellan méanniskor. Utgangspunkten ar FN:s
deklarationer for manskliga rattigheter, barnkonventionen samt svensk lagstiftning
rorande icke diskriminering, jamlikhet, jamstélldhet och likabehandling.

t Sverige finns fem nationella minoriteter, sverigefinnar, tornedalingar, samer, judar
och romer. Minoritetsspraken ar finska, mednkali (tornedalsfinska), samiska, jiidisch
och romani chib. Alla minoritetssprak har ett grundskydd som bland annat innebir
att det finns ett sarskilt ansvar for att fraimja och skydda dessa minoriteters sprak och
kultur. Barns utveckling av kulturell identitet och anvandning av det egna
minoritetsspraket ska sérskilt frimjas.

7.5.1 Finskt férvaltningsomrdde

De sverigefinnar som bor i ett finskt férvaltningsomrade har uttrycklig ritt att
anvanda sitt modersmal i offentliga sammanhang. Det féreskrivs sirskilt, att ratten
att fa anvinda det egna modersmalet inte dr beroende av den enskilde individens
kunskapsniva i majoritetsspraket.
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Det finns ett stort antal sverigefinnar i ldnet och sex av kommunerna i lanet ar finska
forvaltningsomraden: Hallstahammars kommun, K6pings kommun, Skinnskattebergs
kommun, Vésteras kommun, Surahammars kommun samt Fagersta kommun.

Vastmanlands finska kulturarrangorsforening, Vasky dr medlem i Riksteatern och
Riksteatern Vastmanland och arrangerar finsk kultur och finsk scenkonst pa det finska
spraket. De samarbetar med finska féreningar och forvaltningsomradena i lanet.
Natverket Finnet Vistmanland ar viktigt for det finsksprakiga kulturarbetet i linet.

7.6 Jamstilldhet

| Landstinget Vastmanlands jamstélidhetspolicy &r lika villkor och forutséttningar for
kvinnor och méan en grundldggande vérdering. Jamstalldhetsperspektivet beaktas i
alla fragor och beslut.

Ett av kulturpolitikens syften dr att uppna likvardigt deltagande och representation i
kulturlivet. Detta dr en langsiktig ambition som lyfts fram i den nya nationella
kulturpolitiken.

Tydliga malformuleringar och ett aterrapporteringssystem som uppmuntrar till att
medvetandegéra hur beslutsprocesser inom institutionerna ser ut &r en viktig del av
jamstilldhetsarbetet. Processen ska stdrka kopplingen mellan det
jamstélldhetspolitiska omradet och det kulturpolitiska.

7.7 Armslingds avstand

En viktig princip dr Armléngds avstand som innebdr att den politiska nivan anger de
ekonomiska och juridiska ramarna, samt satter upp 6vergripande mal. Konstnarliga
beddmningar dverlats 3t amnesexperter vilket ar viktigt fér den konstnirliga friheten.

8 DE PROFESSIONELLA KULTURSKAPARNA

Det konstnarliga skapandet ar en forutsattning for ett dynamiskt kulturliv och ett
vaxande kulturforetagande. Med sin utbildningsbakgrund, erfarenhet och kompetens
har de professionella kulturskaparna mycket att tilifora de regionala
kulturverksamheterna och kulturlivet i stort. De professionella kulturskaparna kan
arbeta bade som anstillda inom kulturella verksamheter och som fria kulturskapare.
De representerar savil spets som bredd och &r viktiga samarbetspartners i det
regionala och lokala kulturlivet. En god samverkan forutsitter att
kulturverksamheterna uppmuntrar till samarbeten och arbetar grinséverskridande.

9 KULTUR | SAMVERKAN MED ANDRA DELAR AV SAMHALLET

Samverkan med andra delar av samhallet ar central for att kulturen ska kunna
utvecklas och hitta nya former. Prioriterade omraden i Vastmanland &r civilsamhallet,
folkbildning, Kultur och Hélsa samt Kultur och Néaring.

9.1 Civilsamhillet och den ideella sektorn

Kulturplanen féljer den definition av civilsamhéllet som anges i SKL:s positionspapper
"Civilsamhallet som utvecklingskraft.” Det innebdr att civilsamhallet schematiskt kan
indelas i: Féreningslivet och folkbildningen, frivilligt arbete och volontirskap,
foretagande med samhallsmal, samt samhallsentreprendrer och eldsjalar.
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Malsattningen &r att bygga pa den dialog som nu sker pa nationell, regional och lokal
niva. Det finns behov av 6kad samverkan inom kulturomradet mellan civilsamhillet,
kommunerna, landstingen och staten. Civilsamhallet har stor betydelse fér hela
kulturomradet och bidrar till att de nationella kulturpolitiska mélen uppnas. Den
professionella kulturen, amatérkulturen och det ideella arrangérskapet skapar
forutsattningar for ett rikt kulturliv.

I Vastmanland finns flera mycket goda exempel pa samverkan mellan de regionala
kulturinstitutionerna och civilsamhéllet. Modellen fér samverkan inom musik- och
teateromradet ”Ett kulturliv for alla” &r en mycket framgangsrik modell for
delaktighet i utvecklingen av det lokala musik- och teaterlivet i linets samtliga
kommuner. Denna modell for engagemang inom civilsamhallet, folkbildningen och
lanets kulturskapare skulle kunna utvecklas till en modell for fler kulturomraden.

9.2 Folkbildningen, folkhdgskolor och studieférbund

Folkbildningen och sirskilt studieférbunden med sin breda verksamhet kan spela en
stor, aktiv och férnyande roll nér medborgaren star i centrum for kulturpolitiken. Den
kontinuerligt pagaende dialogen med folkbildningen och civilsamhillet &r mycket
betydelsefull.

I lanet finns det fyra folkhogskolor, Bergslagens folkhégskola i Norberg, Hastsportens
folkhégskola i Hallstahammar, Tarna folkhégskola i Sala samt Visteras folkhégskola,
som samtliga &r en del av det fria och frivilliga folkbildningsarbetet. Landstinget
Vastmanland ar huvudman fér Tarna folkhégskola och landstinget ger ocksa bidrag
saval till studieférbundens distriktsorganisationer som till féreningslivet pa
distriktsniva.

| det av styrelsen fér Tarna folkhogskola antagna “Strategi for Tarna folkhégskolas
framtida inriktning 2014-2019” betonas skolans strategiska mal. Térna folkhdgskola
ska vara en métesplats, utbildnings- och konferensresurs for hela linet och erbjuda
ett varierat utbud av kurser, uppdragsutbildningar, 6ppna foreldsningar,
kulturevenemang och konferenser.

Folkbildningens infrastruktur och kompetenser bor kopplas till det regionala
utvecklingsarbetet kring arrangérskap, delaktighet, deltagarkultur, tillginglighet och
mangfald.

9.3 Kultur och hilsa

Att det finns ett tydligt samband mellan kultur och hilsa har visats i flera nationella
studier. Musik, dans och konst har visats hdja livskvaliteten och stirka halsan.
Landstinget har genomfért en vetenskaplig rehabiliteringsstudie for att underséka
om kulturinsatser kan paverka hélsan positivt hos langtidssjukskrivna personer med
psykisk ohdlsa. Enligt rapporten kan deltagande i kulturupplevelser fér personer med
lattare psykisk ohilsa vara ett rehabiliteringsalternativ och komplement.

Liv och hilsa ung

Vartannat dr genomfér landstinget undersékningen Liv och Hilsa Ung som alla elever
i arskurs 7 och 9 i grundskolan samt ar 2 i gymnasiet far svara pa. For att resultaten
ska nd den unga som svarat pa enkéten har Landstinget har tillsammans med
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kulturskapare, Vastmanlands idrottsforbund, féreningsliv och skolor paborjat ett
utvecklingsarbete dér resultaten gestaltas med olika kulturella uttryck.

De unga &r delaktiga i hela processen fran tolkning av resultat till skapande av
scenkonst, medieproduktion och utstéliningar. Malgruppen ar alla unga i
Vastmanlands |an mellan 13 och 19 ar. Malsdttningarna ar:

® att ge malgruppen en okad kunskap om vilka faktorer som inverkar pa hilsan,

® attde far ta del av resultaten via kultur, dér deras egna berittelser ligger till
grund for de kulturelia uttrycken och aktiviteterna,

e attinspirera unga till egna kulturella uttryck.

Metoden &r att de unga, genom att delta i referensgrupper, far tolka resultaten fran
Liv och Halsa Ung med sina egna beréttelser. Detta dr sedan grunden for hur de
kulturella uttrycken (scenkonst, utstéliningar, medieproduktion) skapas. Fér att skapa
en brygga mellan kultur och idrott bildas ett ndtverk av ungdomscoacher som sprider
kunskap om hilsa, levnadsvanor och livsvillkor vidare till unga. Resultatet av detta
arbete kommer att integreras i det bestdende arbetet med Liv och hilsa Ung.

Kultur i vdrden

Utveckla arbetet med Kultur i varden som ett komplement till den medicinska
varden. For ett maximalt tillfrisknande maste bade kropp och sjal stimuleras. Kultur i
varden kan vara dans, musik, teater, litteratur, konst eller andra aktiviteter som
syftar till kommunikation, sinnlig stimulans och livsglddje i virdvardagen.

Kulturenheten inom Centrum for regional utveckling har ansvar f6r administrationen
av 16s konst inom landstinget. Varje forvaltning (motsvarande i nuvarande
organisation) har ett eget ansvar for den konst som hiénger i férvaltningens lokaler.
Ansvaret for arbetet med fast konst sker genom uppdrag fran Centrum for
administration. Denna uppdelning klargjordes vid LS § 140, 1994-05-30 dar
respektiveférvaltning/motsvarande gavs ett ansvar for vard och registrering av
tilldelad konst samt att davarande Tekniska férvaltningen gavs uppdrag vad giller
fast konst.

9.4 Kultur och niring

Vastmanland &r i stora stycken fortfarande ett Ian med stark industristruktur.
Vésteras ligger néra riksgenomsnittet och i flera kommuner har en stark utveckling
skett de senaste tio aren fran den traditionelia industristrukturen mot en hégre
specialiseringsgrad och utpraglade tjdnsteforetag.

Innovationer &r grunden for fler vaxande foretag och en férutsittning for att méta en
6kande internationell konkurrenskraft.

Inom kulturella och kreativa ndringar kan metoder for kreativa lsningar och
innovativa tankesatt utvecklas. Kulturella och kreativa niringar ar en tillvaxtfaktor.
Foretagsradgivning ges via ALMI Malardalen dar landstinget &r delagare.

Arbetet kommer att ske genom:

e att utdka natverk med foretag, kreativa naringar samt offentliga beslutsfattare.
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® attstarta ett dialogforum fér samverkan mellan privata- och offentliga
verksamheter och kulturaktérer.

10 REGIONALA KULTURVERKSAMHETER

10.1 Vastmanlandsmusiken

Véstmanlandsmusiken &r ett kommunalférbund med Visteras stad (90 %) och
Landstinget Vastmanland (10 %) som medlemmar. Enligt forbundsordningen ska
organisationen arrangera, producera och stédja musik- och dansverksamhet i hela
Vdstmanlands ldn. Vastmanlandsmusiken dr en linsmusikorganisation med tre olika
uppdrag: lansmusikverksamhet i lanets samtliga kommuner, orkesterverksamhet
med Visteras Sinfonietta och drift av Vasteras Konserthus.

Lansmusikverksamheten bedrivs i alla kommuner i lanet och ger stod till
arrangorsféreningar, konserter med professionella frilansmusiker och evenemang.

En védsentlig del av lansmusikverksamheten utfors enligt modellen ”Ett kulturliv for
alla”. Detta arbete syftar till att stodja lokala arrangdrer och att tillhandahalla ett
utbud med prioritet pa professionella musikevenemang for vuxna.

Lansmusiken ger ocksa direkta verksamhetsbidrag till en rad musik- och
kulturféreningar, liksom riktat stod till festivaler och olika initiativinom musik- och
dansomradet.

Inom omradet nutida musik stodjer ldnsmusiken Norbergfestival, Nya Perspektiv,
URUK (Uruppférandeklubben). Vésteras Sinfonietta arbetar ocksa strategiskt med
nutida musik genom bestillningar och samarbeten med hustonsittare.

Vésteras sinfonietta ar en kammarorkester med 33 musiker som &r anstillda p3
deltid (60 %). Orkestern har en stark lokal férankring med ett publiksnitt som ligger
bland det hégsta i landet men har ocksa internationella ambitioner. Ett malmedvetet
arbete bedrivs for att 6ka kinnedomen om orkestern, dven utanfér Malardalen.

Under den gangna kulturplanen har landstinget utdkat bidraget till
lansmusikverksamheten och Vasteras stad har gett utékat bidrag till Vasteras
sinfonietta. Landstinget har att vdrna och stérka lansmusikuppdraget under
kommande kulturplansperiod.

Vésterds Konserthus har en balans mellan spets, bredd och lokal férankring som &r
unik i Sverige. Huset &r ett lokalt och regionalt kulturhus som erbjuder plats fér bade
lokala arrangorer, egna musiker och professionella gistspel pa internationell niva
inom flera olika genrer.

Utvecklingsomraden

s Utveckla och fordjupa lansmusiken genom att, utifrdn modellen Ett kulturliv for
alla, i samverkan med lanets kulturskolor genomféra programaktiviteter utifran
varje kommuns behov.

e Utveckla lansmusiken genom stor lyhérdhet for de lokala arrangorernas
prioriteringar med frilansande musiker pa hog internationell och nationell niva
och med bred genrespridning.
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e Utveckla Norbergfestival till en internationell scen fér nyskapande elektronisk
musik och visuella konstarter. | samarbete med arrangdrsféreningen
Norbergfestival och Statens musikverk (musikplattformen och
Elektronmusikstudion EMS)

e Utveckla kammarmusikverksamheten pa regional, lokal och internationell niva
genom ytterligare etapper av projektet Internationell kammarmusik i Sverige.

10.1.1 Dansverksamhet

Vistmanlandsmusiken bedriver dansverksamhet. Genom att erbjuda publik, i
konserthuset och i ldnet professionella dansférestallningar med nationella och
internationella dansare och koreografer kan Vastmanlandsmusiken sikra
representationen av den samtida dansen i regionen. Sarskild omsorg ges
dansfoérestillningar som riktar sig till ungdomar.

Dansscen Vastmanland ska inspirera och berdra i métet mellan publiken,
medborgaren och konstformen. Genom en nysatsning av danspresentator och samtal
med koreografen inramas dansférestallningarna i allt hogre grad av ett konstnirligt
samtal och introduktionerna syftar till att presentera upplevelsen i salen fér publiken
och pa sa sitt sdnka trésklarna in till konstformen. Under 2014 och framat ska
Vastmanlandsmusiken fortsatt utvidga danspresentatoren till att omfatta dven linet
och skolproduktioner.

Vistmanlandsmusiken har bedrivit Community Dance i Vasterasstadsdelen Vallby
som ir baserad pa skapande dans och &r ett bra exempel pa deltagarkultur.

Utvecklingsomraden
e Utveckla den skapande dansen och dansen som pedagogisk verktyg.

e Utveckla de regionala samarbetena inom dansomradets professionella och
pedagogiska grenar samt att fortsatta utveckla konstnéarliga samarbeten mellan
institutioner, koreografer och danskonstndrer.

e Stirka arrangdrsleden genom att ge dem verktyg och forutsittningar fér att
presentera dans och samtala kring dansen som konstform

10.2 Vastmanlands Teater

Vistmanlands Teater ir ett kommunalférbund med Landstinget Viastmanland och
Viasteras stad som medlemmar. Teaterns uppdrag ar att producera, arrangera och
stddja teaterverksamhet i Vastmanlands 1an. Omsattningen uppgar till cirka 33
miljoner kronor och cirka 40 personer arbetar pa teatern.

Kérnverksamheten ar att producera férestallningar for barn, unga och vuxna. Teatern
erbjuder skolorna och teaterféreningarna produktioner som kan turnera i lanet och
lanets medborgare erbjuds kostnadsfri transport till utvalda férestallningar som
spelas i teaterhuset i Visteras. For att ge medborgarna en storre bredd i repertoaren
kompletteras de egenproducerade forestdllningarna med gistspel som ar bade
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nationella och internationella. De internationella férestallningarna &r ibland p3 andra
sprak an svenska for att na fler malgrupper.

Ett av teaterns uppdrag ar att utveckla insatserna for barns och ungas ratt till kultur.
Barn och unga ar darmed ett prioriterat omrade och stora satsningar pa barn- och
ungdomsteater gors. Teatern fokuserar pa att producera teater fér hogstadieelever,
ofta i klassrum, och pa familjeférestéllningar, dar barnen far uppleva teaterhusets
magi. Till skolférestillningar tar teatern fram ett material for att lararna ska kunna
forbereda eleverna infér beséket och/eller for att kunna gora ett efterarbete for
reflektioner kring forestillningen och dess tematik.

Teaterns konstnarliga vision ar att vidga teaterbegreppet. Ensemblen skapar
forestallningar dir publiken far uppleva en blandning av dans, musik, bild och text.
Vardeorden ar lekfull, modig och 6ppen.

Teatern har tillgdng till resurser, kunskap och kompetens som ir virdefulla fér andra
aktorer inom kulturomradet i lanet och dérfér ar en av teaterns malsittningar att
vara ett nav for scenkonsten i Vastmanland. Teatern samarbetar exempelvis med
amatorteaterféreningar, fria grupper och utbildningar i Vastmanland.

Utvecklingsomraden

s Utveckla publikarbetet samt att utforska interaktiva repetitionsprocesser och
forestallningar fér barn och ungdom.

e Utveckla en modell for larande/forskande for att skapa mervirde i
produktionsprocesser och en dkad kunskap inom scenkonstomradet.

e Utveckla teaterhuset till en motesplats for lanets medborgare.

s Utveckla en samlingsplats for all scenkonst i 1anet.

10.3 Landstingets kulturenhet

Landstingets kulturenhet ska bidra till ett livskraftigt kulturliv i hela lanet, aktivt
medverka i samhillsutvecklingen och bidra till en hallbar regional utveckling. Arbete
ska bedrivas i ldnets samtliga kommuner och praglas av mangfald, samverkan och
delaktighet. Kulturenheten bestar av museum “Vistmanlands 13ns museum” och
Kulturutveckling, med kulturutvecklare inom bibliotek, film, konst, teater, barn- och
ungdomskultur.

10.3.1 Regional museiverksamhet

Kulturenheten ska genom museiverksamheten fordjupa kunskapen om mangfalden i
det vistmanlandska kulturarvet, formedla och vécka opinion, 6ka insikten om det
forflutna och berika perspektiven pa samtiden och framtiden i hela ldnet.

Museets insatser ar omfattande och riktar sig till alla, med barn och unga som
prioriterade malgrupper. Uppgiften &r att vara en resurs for linets tio kommuner och
bidra till att skapa nya sammanhang, knyta ihop idéer och initiativ samt gora
historien synlig i sin ritta miljo. Arbetet i hela lanet innebir samverkan med
kommuner, foreningar, kulturskapare, lokala entreprenérer och andra aktérer.
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Lansmuseet ska vara tillgéngligt, bejaka kulturell mangfald, inbjuda till delaktighet,
ge mojlighet till medskapande, kreativitet och reflektion. Aktiviteter ska syfta till att
oka ungas inflytande och medverkan. Verksamheten ska vara tillgénglig savil fysiskt
som innehallsmassigt. Behoven hos personer med olika former funktionsnedséttning
ska vara vil tillgodosedda i de nya lokalerna.

Lansmuseet har tillsammans med Viasteras konstmuseum gemensamma lokaler pa
Karlsgatan 2. Darigenom uppstar naturliga samarbeten mellan museerna och pa sa
vis skapas en naturlig métesplats och kulturscen i Vastmanland.

Lansmuseets utstéllningslokaler, arkiv, bibliotek och kontor finns pa Karisgatan 2 i
Visteras. | Vistra fabriken i Hallstahammar ligger WestmannaArvet med museets
foremals- och fotonegativarkiv, vard- och registreringslokaler samt verkstader

Fran januari 2014 och under de kommande tre dren bygger linsmuseet nya
basutstiliningar. De nya utstiliningarna ska berédtta om den viastmanlindska
historien fran stenaldern fram tills idag. Nar da var nu - forntidens folk och 4 utgar
fran sten, brons- och jarnaldern och éppnar den 24 maj 2014. Etapp tva éppnar i
november 2014 och berittar om medeltiden.

Utvecklingsomréden

e Utveckla och i olika etapper fram till hosten 2016 bygga nya basutstillningar pa
Karlsgatan 2. De nya utstéllningarna ska vara en ingang till linets kulturarv och en
métesplats mellan generationer och presenterar den vistmanlindska historien.
Hésten 2015 éppnar en utstélining som utgar fran 1500-1700-talen och hdsten
2016 6ppnar den sista basutstéllningen som handlar om 1800-talet fram till idag.

e Utveckla och stirka Karlsgatan 2 tillsammans med Visteras stads Konstmuseum
som motesplats for skola, forenings- och néringsliv. Museerna pa Karlsgatan 2
ska utvecklas till att vara den givna kulturscenen fér konst och kulturarv.

e Utveckla och fran 2015 starta Kulturarvsportal Vastmanland. Webbportalen ska
genom samverkan och delaktighet frdmja att ett levande kulturarv bevaras,
anviands och utvecklas. Arbetet med och finansieringen av portalen ar en
gemensam angeldgenhet for landstinget och ldnets kommuner. Det genomfors i
samverkan med ABM-aktdrerna (arkiv, bibliotek och museer) i lanet.

e Utveckla kulturmiljovardsarbetet i lanets kommuner i nira samverkan med
kommuner, ldnsstyrelse och civilsamhiille.

e Utveckla nitverken och dialogen inom musei- och kulturarvsomradet.

e Utveckla samarbetet med elever och ldrare p& gymnasieskolor i Ianet och vid
Malardalens hogskola. Erbjuda en yta, den sk. Frizonen, for utstillningar och
idélabb pa Karlsgatan 2.

10.3.2 Kulturutvecklare inom landstinget
Kulturutveckling sker i landstinget inom omradena bibliotek, film, konst, teater, barn-
och ungkultur.
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Uppdraget for Kulturutveckling ar att genom samverkan och férankring med
kommuner och andra aktérer bidra till utveckling av kulturpolitiskt prioriterade
omraden utifran den regionala kulturplanen.

Genom sin kompetens inom olika omraden arbetar kulturutvecklarna tillsammans
med kommunerna med att driva olika ndtverk. Genom att arrangera Kulturting med
seminarier for politiker och tjansteman kan vikten av kultur synliggéras.

10.3.3 Barn och unga

Kulturutveckling prioriterar barn och unga i all verksamhet. Kulturutveckling arbetar
genom nitverket Kraftcentrum. Natverket bestar av regionala kulturkonsulenter,
kulturutvecklare och pedagoger. Kraftcentrum arbetar med kompetensutvecklande
insatser fér skolan och finns som stéd vid projektansokningar och inspiration till
projekt och satsningar for estetiska larprocesser i skolan. Malet for 2015-2018 ar att
skapa starkare samverkan mellan kultur och skola.

Utvecklingsomraden

e Utveckla en Barn-konst/film/litteraturfestival i lanet. Utgdngspunkt och
erfarenhet &r litteraturfestivalen. En forstudie ska genomféras for att se éver hur
linets alla kommuner ska involveras i projektet.

e Utveckla samverkan mellan kultur och skola genom att tillsammans med
skolchefer och kulturchefer planera fér kompetensinsatser fér personal som
arbetar med barn och unga.

e Natverket Kraftcentrum har en samordnande, férmedlande och
kompetensutvecklande roll om vilka statliga projektstéd som finns att tillga.
Natverket ska kontinuerligt upplysa om och stimulera till bra projekt i
kommunerna.

10.3.4  Konst och kulturfrimjande, teater och konst

Teater

Projektet “Ett kulturliv for alla Teater” har skett i samverkan mellan landstinget,
kommuner och arrangorsforeningar. Projektet har varit ett komplement till den
redan befintliga offentliga teaterverksamheten i kommunerna och méjliggjort
samverkan och arrangemang av teater.

Efter projektets slut fortsdtter arbetet med Kulturliv fér alla Teater inom avdelningen
Kulturutveckling i ndra samarbete med kommunerna och i samverkan med
Vastmanlands Teater. Kommunerna ansvarar for de lokala arbetsgrupperna och
planering av teaterutbud samt redovisning av genomforda aktiviteter.
Kulturutveckling ansvarar for rad och stéd i form av kompetensutveckling och
natverk. Riksteaterféreningarna, Vastmanlands Teater och de fria professionella
teatrarna i lanet ska komplettera varandra for lanets olika arrangérer och visa pa en
framtida férnyelse av teaterutbudet.

Teater digitalt eller via fibernat och andra satt kan vara ett komplement till
liveférestéliningar. Detta sker redan pa flera platser i linet. Mbjligheter for att
utveckla Vastmanlands Teaters forestallningar och Vastmanlandsmusikens
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forestillningar till digitala férestallningar finns i 1anet och kommer att genomforas till
2018.

Tillgénglighet till teaterutbud géller dven fér personer med syn- eller
hérselnedsattning. Syntolkad teater dr redan méjlig men med den digitala tekniken
kan det bli mer tillgéngligt. Textning for horselskadade &r en utvecklingspotential fér
lanets producerande teatrar.

Nar det géller teater pa skoltid &r lararnas och elevernas delaktighet i val av
forestallningar viktigt. Fér att kunna gora goda val sa bor man ocksd ha kunskap om
teater och hur konstformen kan anvidndas pa ett bra sitt i skolarbetet. Teater i
skolan omfattas ocksa av stora kostnader och stéd till de fria grupper som finns i
lanet mojliggor for kommunerna att tillgodose sig teaterférestillningar pa skoltid.

Utvecklingsomréden

e Utveckla former och strukturer som stéarker mojligheter fér att sinda regional
scenkonst fran t ex lanets kulturinstitutioner till biografer, andra samlingslokaler,
vantrum och bibliotek for att pa sa satt stirka den samlade regionala kulturen.

e Framja och utveckla teater- och dramapedagogiskt arbete i kommuner genom att
tillsammans med skolchefer och kulturchefer planera fér kompetensinsatser for
personal som arbetar med barn och unga.

e Utveckla en gemensam marknadsféring av hela teaterutbudet i ldnet.

Konst

Landstinget ska verka for att konstnérer ska ges mojligheter till utstaliningar,
pedagogiska uppdrag och andra konstnérliga projekt. Detta utvecklas inom
landstingets arbete med kreativa naringar.

Landstingets kulturverksamhet ska verka for att barn och unga ska ges méjlighet att
sjdlva skapa och uppleva konst.

Konsten i det offentliga rummet ar ett viktigt arbete inom kulturverksamheten.
Lénets kommuner har uttryckt en énskan att inventera, bevara och synliggéra den
offentliga konsten. Den offentliga konsten &r en del av vart kulturarv och platsers
historia. Kulturutveckling kommer att arbeta for att tillginliggéra den offentliga
konsten, som &dven framjar konstnarers méjligheter till gestaltningsuppdrag.

Utvecklaren inom konst ska prioritera samverkansprojekt mellan landstinget och
lanets kommuner, civilsamhillet och kulturskapare.

Kulturutvecklaren svarar for genomférandet av arbetet med den konstnérliga delen i
samverkansprojektet mellan landstinget och Wroclaw.

Utvecklingsomrdden

¢ Utveckling av den konstpedagogiska verksamheten i linet. Fér att framja barn
och ungas méjligheter att uppleva och skapa samtidskonst kommer den
konstpedagogiska kompetensen och tillgidngligheten i linet att stirkas.

e Den offentliga konsten i Vastmanlands lan. Verka fér att utveckla kommunernas
bestallarkompetens och 6ka konstndrernas méjligheter att arbeta med offentliga
gestaltningsuppdrag. Genom samverkan mellan landsting, kommuner, niringsliv
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och konstnérer genomfdra en serie analyser och gestaltningar av skolmiljéer i
lanet.

e Utfdra ett kulturutbyte med konsthdgskolan i Wroclaw. Arrangera en utstallning
pa lansmuseet med polska konstnérer 2015 samt en utstillning i Wroclaw 2016
med svenska konstnarer.

e Framja konstnédrernas maojlighet att verka i Vastmanland genom kreativa
naringar.

10.3.5 Filmkulturell verksamhet

Den filmkulturella verksamheten arbetar strategiskt med att frimja kommunernas,
civilsamhillets och kulturutévarnas samarbete for 6kad kunskapsutveckling och
kvalitet inom filmomradet.

Den rorliga bilden som férmedlare av beréttelser och historier far en allt starkare
stillning i samhdllet, frimst bland barn och ungdom. | nu géllande ldroplan, inom
"QOvergripande kunskapsmal”, finns tydliga mal som handlar om film och kultur. Hos
skolor i och utanfor lanet finns goda exempel pa hur man anvant film som
pedagogiskt verktyg pa ett framgangsrikt satt for att utveckla elevers kreativa
formagor och lirande. Med denna utgangspunkt ska den filmkulturella verksamheten
arbeta for att integrera film i undervisningen i lanets alla skolor.

Hos biografer i och utanfor lanet finns goda exempel som visar att biografer med
hjélp av den nya tekniken kan utvecklas nar det giller verksamhetens innehall och
som darigenom bidrar till att starka kulturutbudet lokalt. Utveckling av verksamhet
kan gélla film, andra konstformer och annan typ av verksamhet. Tack vare storre
variationer i utbudet bidrar en biograf med utvecklat innehall, bade till att 6ka ortens
attraktivitet och stirka den lokala demokratin. | takt med att biograferna utvecklar
sin verksamhet i omfattning och innehall, stélls ocksa stdrre krav pa biografernas
organisation och kompetens.

1 takt med att ny teknik installeras pa lanets biografer och premiirsatta filmer far
paketerade ljudspar redan i produktionsprocessen, minskar behovet av syntolkningar
live pa bio. Men dven nya méjligheter att formedla film med upplist text till personer
med las- och skrivsvarigheter. Digitaliseringen av biograferna underlittar dven att
visa textade filmer fér personer med nedsatt horsel. Information om tiligéngliga
biovisningar kan utvecklas och markandsféras bittre.

Utvecklingsomridden

e Utveckla former och strukturer som stérker mdjligheten fér personer med
funktionsnedsittning att ta del av film och eget skapande i lZnet.

e Framja och utveckla filmpedagogiskt arbete i kommuner genom att tillsammans
med skolchefer och kulturchefer planera fér kompetensinsatser fér personal som
arbetar med barn och unga.

e Utveckla former och strukturer som stirker méjligheter fér att distribuera och
visa regional kultur fran t ex ldnets kulturinstitutioner till biografer, andra
samlingslokaler, vintrum och bibliotek for att pa sa sitt starka den samlade
regionala kulturen.
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10.3.6 Regional Biblioteksverksamhet

Den regionala biblioteksverksamheten framjar folkbibliotekens samarbete,
kunskapsutveckling och kvalité. Det dvergripande malet ar att ge stéd till
folkbiblioteken i linet sa att dessa ska kunna ge service till allmanheten och bli
sjalvklara samverkanspartners pa lokal niva nér det géller infrastruktur for larande
och kultur. Overgripande regionala och statliga styr-och strategidokument &r grunden
for arbetet med biblioteksutveckling i ldnet. En utdkad bibliotekssamverkan mellan
samtliga kommunbibliotek ar ett sétt att ge ldnets invanare bittre biblioteksservice
och att anvdnda de ekonomiska resurserna pa ett mer &ndamalsenligt sitt. Som
nyttjare av bibliotekstjinster maste man idag férhalla sig till olika kommunbibliotek.
Att 1ana fran ett annat bibliotek kraver sérskild hantering och det gar inte heller att
ldmna tillbaka en bok p3 ett annat kommunbibliotek. Med ett nirmare samarbete
kan biblioteken nyttjas som en gemensam resurs. Det sker med ett gemensamt
lanekort for att lana, limna tillbaka och reservera medier pa samtliga bibliotek i
ldnet. Genom att &ka tillgingligheten till bibliotekens tjinster kan ocksa
biblioteksresurserna nas av alla pa lika villkor.

Arbetet kring infrastrukturen for medier och gemensam katalog ska genomféras i
samverkan med kommunbiblioteken.

Svenska offentliga bibliotek samverkar i ett gemensamt nyttjande av varandras
samlingar och medieresurser. Det innebér att medborgare har méjlighet att géra
fjarrlan, som &r ett 13n mellan bibliotek med olika huvudman.

Enligt den nya biblioteksiagen ska landsting och kommuner anta biblioteksplaner for
sin biblioteksverksamhet. Kulturutveckling ska stodja och félja upp arbetet med
kommunernas biblioteksplaner.

Lasframjande insatser dr en viktig del i den regionala biblioteksverksamheten. |
samverkan med kommunbiblioteken utvecklas arbetet med lasstimulans i linet
genom olika satsningar pa olika grupper. Regeringens proposition Lisa for livet 4r en
kraftig markering for lasframjande arbete pa biblioteken.

Biblioteken i ldnet ar en viktig motesplats for dialog, demokrati och
kunskapsinhdgmtning for medborgarna. Folkbiblioteken erbjuder en méangfald av e-
tjdnster, sasom e-bécker, digitala utlandska tidningar fran alla varldens hérn online
pa sina webbplatser. Den regionala biblioteksverksamheten arbetar fér att skapa
forutsattningar for en digital infrastruktur sa att medborgarna kan 6ka delaktigheten
och tiligangligheten for ett lustfyllt och livslangt larande och samtidigt hoja
bildningsnivan.

Kulturutvecklarna samarbetar interregionalt, framforallt med Sérmiand och Orebro.
Samarbetet mellan de tre linen ger manga samordningsvinster i form av fler
kompetensutvecklande projekt, mer mangfald och mer kvalité.

Utvecklingsomraden

e Utveckla samverkan mellan kommunernas folkbiblioteksverksamhet i linet.
Syftet ar att 6ka servicegraden och tillgéngligheten till bibliotekstjanster i hela
lénet. Ett storre medieutbud ska kunna nés av flera medborgare pa lika villkor.




\I.l}LANDanGET 27 (30)

2014-02-17

Detta kan ske genom att skapa ett gemensamt biblioteksdatasystem, gemensam
bibliotekskatalog, webbportal och lanekort.

e Utveckla arbetet med lasstimulans i linet genom satsningar pa olika malgrupper.
Lasfrémjande insatser &r en viktig del i den regionala biblioteksverksamheten och
sker i samverkan med kommunbiblioteken.

e | samspel med civilsamhallet, [okala kulturlivet och regionala kulturverksamheter
utveckla biblioteken som métesplatser for kulturupplevelser och
programverksamhet.

e Stddja kommunernas kvalitetsarbete genom b la biblioteksplaner.

10.4 Arkiv Vastmanland

Med arkiv menas en avgransad mangd handlingar — arkivalier — som uppkommit av
en persons, foretags, organisations, férenings eller myndighets verksamhet.
Arkivalierna kan ha olika fysisk form, sa som handskriven text i inbundna bécker,
datautskrifter pa papper, digital information pa harddisk, fotografisk avbild pa
glasplat, ljudupptagning pa rullband, och sa vidare. Arkiv kan generellt delas in i den
offentliga sektorns arkiv och den enskilda sektorns arkiv. | de férra finner vi de
kommunala, landstingskommunala och statliga handlingarna, vilka styrs genom
offentlighetsprincipen och arkiviagen. Den enskilda sektorns arkiv hirrér fran foretag,
féreningar och privatpersoner och &r i det ndrmaste helt utan lagstyrning. De
enskilda arkiven bevaras och tillgéngliggérs darfor pa frivillig vag.

Lanets sammanhallande funktion fér enskilda arkiv, det vill siga den som i linet
bedriver regional enskild arkivverksamhet, r den ideella medlemsorganisationen
Arkiv Vastmanland.

Arkiv Vastmanland tillhandahaller depautrymmen fér de medlemmar som énskar
deponera sina arkivalier. Féreningen erbjuder dven kompetens och samordnad
forskarservice for sa vil deponerande medlemmar som for de lokala arkivféreningar
och évriga medlemmar som férvarar eller dger enskilda arkiv runt om i liinet. Arkiv
Vastmanland prioriterar det utatriktade arbetet, i syfte att sprida kunskap om arkiv i
allménhet och om de viktiga kéllor till den vastmanldndska historien som utgérs av
enskilda arkiv i synnerhet. Arbetet med att formedIa insikt i hur arkiven kan
anvéndas, var de finns och varfér man bér bevara dem sker genom forskarservice,
uppsokande verksamhet, studiebesok, kurser och féredrag.

Arkiv Véstmanlands verksamhet finansieras till stor del av medlemsavgifter, samt
intakter fran depositioner och andra arkivtjanster. Arkiv Vastmanland far stod fran
landstinget och fran linets kommuner.

Arkiv Vastmanland har utifran den i “Regional kulturplan Vastmanland 2012-2014"
erhallit nya lokaler med publika ytor, genom en samlokalisering med Visteras
stadsbiblioteks fackavdelning.

Arkiv Vastmanland har behov av arkivdepaer for att kunna forvara arkivalier som
beskriver den vastmanldndska historien. Det finns idag efterfragan pa de arkiv i linet
som inte kunnat tillgéngliggéras och som i flera fall férvaras pa olampligt satt. Arkiv
Véstmanland har darfor inlett ett samarbete 6ver linsgransen med ArkivCentrum
Orebro lin. Genom ett utvecklingsprojekt som till stor del finansierades genom stdd
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fran Statens Kulturrad har en grund lagts for en gemensam depa lokaliserad till
Arboga. Utvecklingsprojektet har dven lett fram till ett nytt samarbete 6ver
lansgranserna i form av samarbete med Féreningen Enskilda Arkiv Mellansverige. |
foreningen ingar idag regionala enskilda arkiv fran Vastmanland, Orebro, S6rmland,
Varmland och Dalarna.

Utvecklingsomrdden

e For att utveckla och skapa forutsattningar for en langsiktig hallbar
arkivverksamhet fér bevarande och tillgangliggérande av den del av linets
kulturarv som utgors av enskilda arkiv bor ett ndrmare samarbete med
ArkivCentrum Orebro ldn undersoékas for att utréna majligheterna fér en
arkivdepa i Arboga.

e Skapa goda forutsittningar for att pa ett effektivt sitt ta tillvara engagemang och
finansieringsmaéjligheter fran den enskilda sektorn.

e Attisamarbete med andra regionala arkivorganisationer och linets kommuner
utveckla arkivpedagogiska metoder fér att féra fram arkiven.

e Attisamarbete med andra regionala arkivorganisationer och linets kommuner
skapa demokratiframjande aktiviteter fér barn och unga, sa som féreningsskola
och féreningsutveckling.

10.5 Vistmanlands lins hemslojdsforbund

Vistmanlands lidns hemsléjdsforbund, bildat 1987, ar den samlande regionala
organisationen fér linets hemsldjdsrorelse. Hemslojdsforbundets medlemmar ar de
lokala ideella sl6jd- och hantverksféreningarna som varje ar genomfér en omfattande
och varierande programverksamhet som vdnder sig till medlemmarna och den
sléjdintresserade allmanheten.

Vastmanlands lans hemsléjdsférbund dr medlem i Svenska Hemslojdsféreningarnas
Riksférbund. Vistmanlands ldns hemsl6jdsforbund dr huvudman fér
lanshemsl6jdskonsulentverksamheten som spanner 6ver omradena néring, kulturarv
och kunskapsférmediande arbete. Malgrupperna ar bland andra sldjdare,
konsthantverkare, pedagoger, féreningar, museer och sléjdintresserad allminhet.
Barn och unga utgér en prioriterad malgrupp.

Hemsléjdskonsulenten ingdr i natverket Kraftcentrum som &r ett samarbete mellan
lanets kulturkonsulenter for att nd ut med ett varierat kulturutbud och fér att ge barn
och unga kulturuppleveiser i skolan och pa fritiden.

Utvecklingsomraden

e attisamarbete med de lokala sljd- och hantverksféreningarna skapa
motesplatser for allmanheten dar man kan utveckla sitt intresse for slojd och
darigenom métas éver kultur, sprak- och generationsgranser.

e att samordna och géra insatser for att frimja saval den harda som mjuka
hemsldjden.

e att 6ka barns och ungas intresse fér utévande av olika sléjdtekniker genom
slojdupplevelser inom ramen for Skapande skola och andra projekt samt att
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fordjupa samarbetet med pedagoger inom férskola/skola genom att ta tillvara
den kunskap som verksamma inom sléjdnaringen har.

e atti ett 5-ldns projekt arbeta vidare med metodutveckling utifran konceptet och
erfarenheterna i det under 2012-2013 genomforda projektet sldjdkunskaper som
séljer, vilket hade inriktning pa kunskapsférmedling och upplevelser.

11 UPPFOLINING OCH UTVARDERING

Landstinget ansvarar for och férdelar statsbidrag till de regionala
kulturverksamheterna. Varje ar redovisar landstinget till Statens Kulturrad hur de
statliga medlen har anviints och vilka effekter som har uppnatts. Redovisningen
bestar av en kvalitativ uppféljning och en kvantitativ uppféljning. Den kvalitativa
uppfdljningen ir omfattande och &r en samlad bedémning av resultaten med
utgéngspunkt i kulturplanens mal och prioriteringar. | uppféljningen sammanfattas
de prioriterade insatser som genomforts under aret for utvecklingen av kvalitet.
Uppféljningen inriktas sivil pa verksamheternas arbete som de horisontella mélen i
planen. | uppféljningen finns d&ven samverkan med kommunerna, det professionella
kulturlivet och civilsamhiillet beskrivet.

Landstinget Vastmanland deltog som forsokslédn i utvecklingen ”Kulturdatabasen.se”
som &r ett webverktyg fér ansokan och redovisning av bidrag till kulturverksamhet.
Initiativet togs av Region Skine. Med utgangspunkt i det interna reformarbetet
avseende kultursamverkansmodellen och i samrad med Statens kulturrdd har Region
Skane utvecklat detta webbaserade system som samtliga landsting/regioner
anvander.

Myndigheten fér kulturanalys som startade sin verksamhet den 1 april 2011 med den
huvudsakliga uppgiften att utifran de kulturpolitiska malen, utvirdera, analysera och
redovisa effekter av féreslagna och genomforda atgarder inom hela kulturomradet.
Myndigheten ska inom sitt ansvarsomrade bista regeringen med underlag och
rekommendationer. Syftet &r att detta nya underlag ska ligga till grund for
omprévning av den férda politiken. Myndigheten kan ocksa ges langsiktiga uppdrag.

Kulturrddet och Myndigheten for Kulturanalys har ett nira samarbete for att
uppfdljning och utvirdering av modellens effekter ska bli framgangsrik.

| Landstinget Vistmanland pagar en stdndig utveckling och utvirdering av saval
kvalitets- som resultatmatt for de regionala kulturverksamheterna samt for
folkbildning och féreningsliv. Fér den kulturverksamhet som &r landstingsigd finns
"Uppdrag och atagande” som klargér inriktning samt uppféljning av verksamheten.
Det giller t ex Kulturenheten (lansmuseet och kulturframjandeverksamhet) samt
Tarna folkhdgskola. Vad galler Vastmanlandsmusiken och Vastmanlands Teater sker
ett kontinuerligt samarbete med Vésteras stad for kvalitetsredovisningar och arliga
6verenskommelser med en tydlighet for t ex inriktning och malgrupper med
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uppfdljbara mal. Fér Arkiv och Hemslojd finns éverenskommelser som stricker sig
under planperioden. Landstinget tréffar ocksa arliga 6verenskommelser med
féreningsliv och folkbildning t ex Vastmanlands lénsbildningsférbund.

Landstinget Vastmanland arbetar med medborgardialog och har en medborgarpanel
dar fragor om regional utveckling och kultur finns med.




